Zatqcznik do uchwaly Rady Nadzorczejf MPEC S.A. w Krakowie nr 29 (9/X/2022)
z dnia 3 listopada 2022 r.

STATUT
- Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Ciepinej
Spotka Akcyjna w Krakowie —

I. Postanowienia ogélne

§1
1. Firma Spotki brzmi: Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spotka Akcyjna
w Krakowie.

2. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Ciepinej S.A.

w Krakowie.

3. Spoétka moze uzywaé znaku towarowego.

§2

Siedzibg Spofki jest miasto Krakow.

§3

1. Zatozycielem Spofki jest Gmina Miejska Krakow.

2. Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych (dalej jako: k.s.h.), ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej, a takze innych wtasciwych przepiséow.

3. Spoétka ma na celu realizacje zadan wtasnych Gminy Miejskiej Krakéw o charakterze
uzytecznosci publicznej, polegajgcych na zaopatrzeniu w energie cieplng oraz cieptg

wode oraz utrzymaniu miejskich obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,

w szczegolnosci:

1) wytwarzanie, obrét, przesytanie i dystrybucja ciepta w miejskiej sieci cieplne;j,

2) produkcja cieptej wody i pary,
3) remonty i modernizacja istniejgcych sieci i urzgdzen cieptowniczych, budowa
sieci cieplnych oraz przytgczanie nowych odbiorcéw do miejskiej sieci ciepine;j,
prowadzenie i wspoétudziat w inwestycjach na rzecz PONE
i energooszczednych, produkcje kompaktowych weztdw cieptowniczych dla
instalacji centralnego ogrzewania (c.o.), cieptej wody uzytkowej (c.w.u.),
wentylacji i klimatyzaciji.

4. W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w § 3 ust. 2 Statutu. --

5. Czas dziatania Spotki jest nieoznaczony.
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§4
Spoétka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i moze dziata¢ poza jej granicami.
Spotka moze na terenie swojej dziatalnosci tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa

oraz inne placowki.

Spétka moze uczestniczy¢ w innych spotkach. Przystapienie do innych spoétek

oraz wystgpienie z nich nastepuje na podstawie uchwat wtasciwych organéw Spofki. -

Il. Przedmiot dziatalnosci

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
1) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goracg wode i powietrze
do uktadéw klimatyzacyjnych (PKD 35.30.2),

2) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych

i niemieszkalnych (PKD 41.20.2),

3) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych

i klimatyzacyjnych (PKD 43.22.7),

4) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7), -----------------

5) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 43.99.2),
6) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.7),

7) pozostata finansowa dziatalno$é ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.Z), ---------
8) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.Z), -------
9) dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.2),
10) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.2),

11) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2),

12) pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2),
13) dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach
(PKD 81.10.2),
14) specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych (PKD
81.22.2),
15) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B).
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2,

llekro¢ dla prowadzenia dziatalnosci okreslonej w § 5 ust. 1 Statutu wymagana jest

koncesja, zezwolenie lub licencja, podjecie tej dziatalnosci jest mozliwe po uzyskaniu

koncesiji, zezwolenia lub licenciji.

lll. Kapitaty, fundusze i akcje

§6

Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
kapitat zaktadowy,
kapitat zapasowy,

kapitat rezerwowy,

zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych,

inne fundusze tworzone w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. ------------------

§7
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 44 830 000 (stownie: czterdziesci cztery miliony
osiemset trzydziesci ztotych) i dzieli sie na 4 483 000 (stownie: cztery miliony
czterysta osiemdziesigt trzy tysiecy) akcji o warto$ci nominalnej po 10 (stownie:

dziesie¢) ztotych kazda, z tego:

1) 3.000.000 (stownie: trzy miliony) akcji imiennych serii A1, o numerach od A1-
00000001 do A1-03000000, ktére pokryte sa wktadem niepienieznym
(aportem),

2) 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) akcji imiennych serii A2, o numerach
od A2-03000001 do A2-03200000, ktore pokryte sg wktadem pienieznym, -----
3) 150.000 (stownie: sto piecdziesigt) akcji imiennych serii A3, o numerach
od A3-03200001 do A3-03350000, ktdre pokryte sg wktadem pienieznym, -----
4) 210.000 (stownie: dwiescie dziesie¢ tysiecy) akcji imiennych serii A4,
o numerach od A4-03350001 do A4-03560000, ktére pokryte sg wktadem

pienieznym.

5) 269 000 (stownie: dwiescie szescdziesiat dziewiec¢ tysiecy) akcji imiennych
serii B1 o numerach od B1-0000001 do B1-0269000, ktére pokryte sa

wktadem niepienieznym (aportem),

6) 654 000 (stownie: szeséset piecdziesiat cztery tysiecy) akcji imiennych serii
B2 o numerach od B2-0269001 do B2-0923000, ktére pokryte sg wktadem

niepienieznym (aportem),
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N

Jedynym wiascicielem wszystkich akcji Spotki jest Krakowski Holding Komunalny

S.A. w Krakowie.

§8

Kapitat docelowy Spoétki wynosi 26.700.000 (stownie: dwadziescia sze$¢ milionoéw

—

siedemset tysiecy) ztotych.
2. Do podwyzszania kapitatu zaktadowego w granicach ustalonego kapitatu docelowego
w okresie do dnia 31 sierpnia 2023 roku upowazniony jest Zarzad, co nie uchybia
kompetencji Walnego Zgromadzenia do podwyzszania kapitatu zaktadowego
w zwyktym trybie w okresie udzielonego upowaznienia. Upowaznienie Zarzadu moze

byé przedtuzone na kolejne okresy, jednak nie diuzsze niz trzy lata, i wymaga dla swej

waznosci zmiany Statutu.
3. W ramach udzielonego upowaznienia Zarzad moze podwyzsza¢ kapitat zaktadowy
w drodze jednego lub kilku kolejnych podwyzszen i moze wydawac akcje w zamian
za wktady pieniezne lub wktady niepieniezne. Akcje wydane w trybie podwyzszenia

dokonanego przez Zarzad obejmowaé moze wytacznie Krakowski Holding

Komunalny S.A. w Krakowie.
4. Upowaznienie Zarzadu nie obejmuje podwyzszania kapitatu zaktadowego ze $rodkow

wlasnych Spoétki, ani wydawania akcji uprzywilejowanych oraz przyznawania

akcjonariuszom uprawnien osobistych.
5. Uchwata Zarzadu podjeta w granicach upowaznienia zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, przy czym dla swej waznosci
wymaga zachowania formy aktu notarialnego. Zarzad upowazniony jest

do samodzielnego ustalania w uchwale o podwyzszeniu kapitatu ceny emisyjnej

i wydania akcji w zamian za wkfady niepienigzne.

§9

Kapitat zapasowy tworzony jest:

1) na podstawie i zasadach okreslonych w art. 396 § 1-3 k.s.h.,
2) z odpiséw z czystego zysku Spotki dokonywanych na podstawie uchwat Walnego

Zgromadzenia dotyczgcych przeznaczenia zysku za dany rok obrotowy. -------------

§10
Kapitat rezerwowy tworzony jest na pokrycie szczegdinych strat lub wydatkow. Uchwata
Walnego Zgromadzenia o utworzeniu kapitatu rezerwowego powinna okresla¢ rodzaj

wydatkoéw, jakie z tego kapitatu mogg by¢ finansowane oraz wysokos¢ odpisu na ten
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kapitat z zysku za dany rok obrotowy.

§ 11

1. Akcje Spotki sa akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

2. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

W przypadku znacznego uszkodzenia lub utraty dokumentéw akcji, $wiadectw
tymczasowych lub innych dokumentéw wydanych przez Spotke, Spétka wydaje
uprawnionemu duplikat zniszczonych Ilub utraconych dokumentéw, za zwrotem
kosztdw jego sporzadzenia, po umorzeniu zniszczonego lub utraconego dokumentu.

Umorzenie dokumentu nastepuje zgodnie z art. 357 k.s.h.

§12
Akcje Spotki mogg byé umorzone.

2. Umorzenie akcji odbywa sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
oraz wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego. Uchwata powinna okreslaé
w szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujgcego akcjonariuszowi umorzonych akcji bgdz uzasadnienie umorzenia
akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego. ----------------—--
3. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke  (umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie
przymusowe).

4. Umorzenie dobrowolne jest dopuszczalne w kazdym przypadku, gdy akcjonariusz,
ktorego akcje majg by¢ umorzone wyrazi zgode na warunki umorzenia,
w szczegoblnosci uzgodniona zostanie ilos¢ akgji, ktére majg byé umorzone, termin
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia albo zgoda na umorzenie bez wynagrodzenia
oraz termin wyptaty wynagrodzenia. Umorzenie dobrowolne nie moze byé dokonane
czesciej niz raz w roku obrotowym.

5. Akcje Spotki mogg zosta¢ umorzone w trybie przymusowym w przypadku, gdy: --—-----
1) umorzenie bedzie konieczne dla pokrycia strat Spoétki lub sfinansowania

innych waznych celéw Spoétki; w tym przypadku umorzenie powinno nastapié¢

proporcjonalnie do posiadanych akg;ji,
2) akcje Spotki zostaly zajete w trybie egzekucji sgdowej lub pozasgdowej, --------

3) akcje Spotki zostaty nabyte przez akcjonariusza prowadzacego dziatalno$é

konkurencyjng wobec Spotki.

6. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze byé nizsze

od wartosci przypadajgcych na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu
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finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszony o kwote przeznaczong

do podziatu miedzy akcjonariuszy.
Umorzenie akgji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem
§ 12 ust. 8 Statutu.
W sytuacjach, o ktérych mowa w art. 360 § 2 k.s.h. i art. 457 § 1 k.s.h. umorzenie

akcji nastepuije:

1) z chwilg zawiadomienia akcjonariusza o tresci uchwaty — w sytuacji,

gdy umorzenie odbywa sie w trybie przymusowym,
2) z chwilg podjecia uchwaty — w sytuacji gdy umorzenie odbywa si¢ w trybie

dobrowolnym.

Zawiadomienie, o ktérym mowa w § 12 ust. 8 pkt 1 Statutu wymaga formy pisemnej

i zawiera¢ powinno tre$¢ uchwaty o umorzeniu akgcji.

10.Jezeli umorzenie nastepuje za wynagrodzeniem, wynagrodzenie jest wyptacane

11.

12.

13.

akcjonariuszowi:
1) w ciagu 30 dni od otrzymania przez akcjonariusza zawiadomienia o podjgciu
uchwaty w sprawie umorzenia akcji — gdy umorzenie nastgpuje w sytuacjach,

o ktérych mowa w art. 360 § 2 k.s.h. i art. 457 § 1 k.s.h,,

2) w ciggu 30 dni od doreczenia postanowienia o wpisaniu do Krajowego

Rejestru Sadowego zmiany kapitatu zaktadowego — w pozostatych

sytuacjach.
W szczegolnych sytuacjach, gdy wyptata wynagrodzenia zagraza ptynnosci
finansowej Spotki, zaptata wynagrodzenia moze byé¢ roztozona maksymalnie na 10

rat, przy czym ostatnia rata ptatna powinna by¢ najpézniej w ciggu 2 lat od umorzenia

akcji.
Przymusowe umorzenie akcji dotyczy wytacznie akcji Spétki objetych po dniu

wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu wprowadzajgcej tryb

umorzenia przymusowego.
Szczegétowe zasady umarzania akcji Spotki okresla Regulamin szczegotowych

zasad postepowania przy umarzaniu akcji Spotki. Regulamin opracowuje Zarzad,

a zatwierdza Rada Nadzorcza.

IV. Nieodptatne nabycie akcji przez pracownikow

§13

W razie prywatyzacji Spétki, uprawnionym pracownikom w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
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z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikéw
przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15 (stownie: pietnascie) % akcji Spotki
na zasadach okreslonych w ustawie o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach
pracownikow.

V. Organy

§14
1. Organami Spotki sa:
1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

2. Z zastrzezeniem bezwzglednie wigzacych przepiséw k.s.h. oraz postanowien Statutu,
uchwaty Zarzadu lub Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

przy obecnoéci ponad potowy powotanego sktadu, odpowiednio, Zarzadu albo Rady

Nadzorczej.
3. W przypadku réwnosci gtoséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Rade
Nadzorczg, rozstrzyga, odpowiednio, gtos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej.

§15
Cztonkiem Zarzgdu, Rady Nadzorczej albo likwidatorem moze by¢ tylko osoba fizyczna,

majgca petng zdolnosé do czynnosci prawnych.

Zarzad

§ 16
1. Zarzgd sktada si¢ z jednego do pieciu czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego w jego sktad wchodzi od jednego do dwoch
Wiceprezesow Zarzgdu oraz moga wchodzi¢ Cztonkowie Zarzadu. Liczbe cztonkow
Zarzadu, w tym liczbe Wiceprezeséw Zarzadu, okresla Walne Zgromadzenie
na wniosek Rady Nadzorczej.

2. Czionkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Powotanie nastepuje

po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie
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ba.

i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wytonienie najlepszych kandydatéow. Walne
Zgromadzenie okresla wymogi, jakie musi spetnia¢ kandydat na cztonka Zarzadu,
zgodnie z art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 o gospodarce komunalnej. ---
Wspdlna kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Ta sama osoba moze by¢ powotana

na kolejne kadencje nie diuzsze niz cztery lata kazda. Powotanie moze nastapi¢ nie

wczesniej niz na rok przed uptywem biezgcej kadenc;ji.

Zasady powotywania, zawieszania w czynno$ciach i odwotywania cztonkéw Zarzadu

okre$la Regulamin powofywania, zawieszania w czynnoS$ciach i odwolywania

cztonkoéw Zarzadu, ktoéry uchwala Rada Nadzorcza.
Mandat cztonka Zarzgdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia

funkcji cztonka Zarzadu.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa takze z powodu:

1)  $Smierci,

2) rezygnacji,

3) odwotania,
4) zaistnienia okolicznosci, z ktérymi obowigzujace przepisy prawa wigzg taki
skutek.

Skfadajgc rezygnacje, cztonek Zarzadu informuje o tym fakcie Przewodniczgcego

Rady Nadzorcze;.

Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg przed uptywem
kadencji. W takim przypadku mandat czionka Zarzadu wygasa z chwilg okreslong
w uchwale o odwotaniu, za$ jezeli uchwata nie okresla tej chwili — z chwilg podjecia

uchwaty. Odwotanie cztonka Zarzadu nie pozbawia go roszczen ze stosunku

prawnego dotyczgcego petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Uchylony.

§ 17

Zarzgd prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Wszystkie sprawy Spotki niezastrzezone ustawag albo Statutem do kompetencji

Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu wymagaja w szczegolnosci:

1) wnioskowanie o podziat zysku lub pokrycie straty,

1a) przyjecie corocznego pisemnego raportu, zawierajgcego:

a) sprawozdanie z realizacji rocznego i wieloletniego planu rzeczowo-
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finansowego Spofki,
b) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, o ktérym mowa w ustawie z dnia 16 grudnia

2016 r. o0 zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,

c) sprawozdanie ze swojej dziatalnosci jako organu Spotki,

2) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu,
3) uchwalenie Regulaminu organizacyjnego Spotki,
4) powotanie prokurenta,

5) przyjecie projektéw planéw wieloletnich i rocznych planéw rzeczowo-

finansowych dziatalnosci Spotki,

6) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki,

gwarangciji lub innych podobnych uméw,
7) zbywanie i nabywanie skfadnikéw aktywéw trwatych oraz ich obcigzanie

o wartosci réwnej lub przekraczajgcej kwote 200.000 (stownie: dwiescie

tysiecy) ztotych,
8) zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

z zastrzezeniem postanowien Statutu,

9) tworzenie i likwidacja oddziatéw i innych jednostek organizacyjnych Spétki, ----

10) powotywanie spotek zaleznych,

11) udzielanie pethomocnictw, o ktérych mowa w § 18 ust. 3 Statutu, -----------------
12) zawieranie uméw o dofinansowanie z krajowych i zagranicznych $rodkéw
pomocowych dla Spétki,

13) inne sprawy wymagajgce uchwaty Rady Nadzorczej lub uchwaty Walnego

Zgromadzenia, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej

lub do Walnego Zgromadzenia.
Powyzsze Zarzad wykonuje z uwzglednieniem kompetencji Walnego Zgromadzenia
i Rady Nadzorczej okreslonych w przepisach k.s.h. oraz w § 23 ust. 2 oraz § 31 ust. 1
Statutu.

Postanowienia § 17 wust. 4 Statutu nie wylaczajg uprawnien Zarzadu
do podejmowania uchwat w kazdej sprawie, dotyczacej biezgcej dziatalnosci Spotki. -
Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogg wydawaé¢ Zarzadowi wigzacych

polecen dotyczacych prowadzenia spraw Spotki.

Kazdy cztonek Zarzgdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzgdu sprawy

nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci.
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8a.

8b.

8c.

8d.

8e.

9a)

9b)

Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w § 17 ust. 7 Statutu, chocby
jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli

sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia

uchwata Zarzadu.
Zarzad obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 17 ust. 8e
Statutu.

Posiedzenia Zarzadu moga sie odbywaé takze bez formalnego zwotania, jezeli

wszyscy cztonkowie Zarzadu sg obecni i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia

i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc.

Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajgc

swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka zarzadu.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwata jest wazna,
gdy wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
oraz ponad potowa cztonkoéw Zarzadu wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. ---------
Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego czionek Zarzadu kieruje pracami
Zarzadu, w szczegolnosci zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz im przewodniczy. --------
Prezes Zarzadu moze upowazni¢ innego czlonka Zarzadu do wykonywania

niektorych lub wszystkich czynnosci Prezesa Zarzadu okreslonych w powszechnie

obowigzujacych przepisach prawa lub w Statucie.
W przypadku, gdy mandat Prezesa Zarzadu wygast przed uptywem kadencji, Prezes
Zarzadu zostat z waznych powodéw zawieszony w czynnosciach lub z innych
przyczyn nie moze sprawowac¢ swoich czynno$ci, do czasu powotania nowego
Prezesa Zarzadu, odwieszenia dotychczasowego, ustania innych przyczyn
uniemozliwiajgcych sprawowanie czynnosci Prezesa Zarzadu lub delegowania
cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci Prezesa Zarzadu —
wszystkie uprawnienia Prezesa Zarzadu okreslone w powszechnie obowigzujgcych
przepisach prawa lub w Statucie wykonuje Wiceprezes Zarzadu. Jezeli powotano
kilku Wiceprezesow Zarzadu — uprawnienia te wykonuje najstarszy wiekiem
Wiceprezes Zarzadu. Jezeli nie powotano zadnego Wiceprezesa Zarzgdu, mandaty
wszystkich Wiceprezeséw Zarzadu wygasty przed uptywem kadencji, wszyscy zostali
z waznych powodéw zawieszeni w czynnos$ciach lub z innych przyczyn zaden z nich

nie moze sprawowaé swoich czynno$ci — uprawnienia te wykonuje najstarszy
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10.

wiekiem cztonek Zarzadu do czasu powotania nowego Wiceprezesa Zarzadu,

odwieszenia dotychczasowego lub ustania innych przyczyn uniemozliwiajgcych

sprawowanie czynnosci Wiceprezesa Zarzadu.
Regulamin Zarzgdu okre$la szczegdtowg organizacje oraz sposob wykonywania
czynnosci przez Zarzad. Regulamin opracowuje Zarzad, a zatwierdza Rada

Nadzorcza.

§18
Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spétki sg uprawnieni dwaj cztonkowie Zarzadu
dziatajgcy tgcznie lub jeden czlonek Zarzadu dziatajgcy tgcznie z prokurentem.
W Zarzgdzie jednoosobowym do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki

uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie.

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzgdu. Odwotac

prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.
Do dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub poszczegolnych czynnosci mogg
by¢ ustanawiani przez Zarzad niezaleznie dziatajacy petnomocnicy. Zarzad ustala

uchwatg zakresy, terminy i warunki petnomocnictw. Tak ustanowieni petnomocnicy

nie sg prokurentami Spoétki.

§19
Z cztonkiem Zarzadu zawiera sie¢ umowe o $wiadczenie ustug zarzgdzania w zakresie
petnienia jego funkcji, z obowigzkiem $wiadczenia osobistego takiego cztonka bez
wzgledu na to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.
Umowa o $wiadczenie ustug zarzgdzania z czionkami Zarzadu okresla miedzy
innymi: zasady wynagradzania, procedury oceny oraz warunki odwotywania, ktore nie

moga by¢ sprzeczne ze Statutem i wkasciwymi przepisami prawa.

Umowe, o ktérej mowa w § 19 ust. 1 Statutu lub inne umowy z cztonkami Zarzadu
zawiera Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

albo inny cztonek Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkéw, nie bedacy

pracownikiem Spofki.
Walne Zgromadzenie okresla zasady ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu,
zgodnie z art. 4-8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania
wynagrodzen os6b  kierujgcych  niektorymi  spdétkami. Rada Nadzorcza
z upowaznienia Walnego Zgromadzenia podejmuje uchwaty w sprawie ksztattowania

wynagrodzen Zarzadu.
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Rada Nadzorcza

§ 20

Rada Nadzorcza sktada sie co najwyzej z szesciu cztonkow.

Rade Nadzorczg powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej wybierajg pracownicy Spotki. Wynik wyborow jest
wigzacy dla Walnego Zgromadzenia. Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw
cztonkow Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikéw oraz tryb ich
odwotywania okresla regulamin wyborczy opracowany przez przedstawicieli

pracownikéw w Radzie Nadzorczej i zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.. -------------

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa trzy lata. Ta sama osoba moze by¢
powotana w sktad Rady Nadzorczej na kolejne kadencje nie dtuzsze niz trzy lata.
Powotanie moze nastgpi¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezgcej kadencji.

Mandat czionka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadenciji,

wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady

Nadzorczej.
Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego

Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok

obrotowy petnienia funkgji cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z powodu:

1) $Smierci,

2) rezygnacji,

3) odwotania,
4) zaistnienia okolicznosci, z ktorymi obowigzujgce przepisy prawa wigzg taki
skutek.

Walne Zgromadzenie, dokonujac wyboru cztonkéw Rady nowej kadencji, moze

wskazaé wérod nich Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jezeli Walne

Zgromadzenie nie wskaze Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza

wybiera go ze swojego grona.

§21
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz jeden raz na kwartat. -------------
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie

dwoch miesiecy od dnia ustanowienia Rady Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwata

Walnego Zgromadzenia nie stanowi inacze;.
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Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotaé
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej jednego
cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno odby¢ sie w terminie dwéch tygodni

od otrzymania wniosku.

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest doreczenie pisemnego
zaproszenia wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej lub wystanie zaproszenia
na podany przez cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej
na co najmniej 7 dni przed proponowanym terminem posiedzenia Rady. Z waznych
powoddw Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze skroci¢ ten termin. Pisemne
zaproszenie winno byC¢ przestane listem poleconym lub doreczone osobiscie,

za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie
odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej

sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych

spraw w porzadku obrad.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu

srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

§ 22
Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest wystanie zaproszenia
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady

Nadzorczej, z zastrzezeniem § 21 ust. 4 zdanie drugie i ust. 5 Statutu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem § 22
ust. 3 Statutu.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie w sprawach osobowych oraz w innych

wymaganych przepisami k.s.h.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady

Nadzorczej. Oddanie gtosu na pisSmie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych

do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Uchylony.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, w tym
pocztg elektroniczng. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej

zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz ponad potowa cztonkéw Rady
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Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
Uchwaty podejmowane w trybach okreslonych w § 22 ust. 6 Statutu zostaja

przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, z podaniem wyniku

gtosowania.
Regulamin Rady Nadzorczej, okres$lajacy szczegdétowo organizacje i sposéb
wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg, w tym tryb dziatania, zasady udziatu
w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ oraz szczegotowe zasady podejmowania uchwat

w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania

sie na odlegtos$¢, uchwala Rada Nadzorcza.

§ 23

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spofki.

Oprocz spraw zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej innymi

postanowieniami Statutu i przepisami ustaw, do szczegdélnych praw, a zarazem

obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdan
finansowych w zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem

faktycznym oraz wnioskéw Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia

straty,
2) opiniowanie raportu zarzadu, o ktéorym mowa w § 17 ust. 3 pkt 1a Statutu, -----

2a) przyjmowanie corocznego pisemnego raportu, zawierajgcego:

a) sprawozdanie z wynikdéw oceny, o ktérej mowa w § 23 ust. 2 pkt 1 Statutu, -

b) sprawozdanie ze swojej dziatalnosci jako organu Spétki,

3) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
4) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodoéw cztonkéw Zarzadu, -----------

5) podejmowanie, z upowaznienia Walnego Zgromadzenia, uchwat w sprawie

ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu,
6) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy
miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw Zarzadu,

ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg

sprawowac swoich czynno$ci,
7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu szczegotowych zasad
postepowania przy umarzaniu akcji Spoétki, a takze uchwalanie Regulaminu

powolywania, odwolywania i zawieszania w czynnosciach cztonkow Zarzgdu

oraz Regulaminu Rady Nadzorczej,
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7a)

8)

9)

10)

11)
12)

uchwalanie Regulaminu szczegdéfowych zasad wudzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej, ---------
wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci o wartosci nie przekraczajgcej 500.000 (stownie:
piecset tysiecy) ztotych oraz opiniowanie zbycia nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej 500.000

(stownie: piecset tysiecy) ztotych,

wyrazanie zgody na zaktadanie lub przystepowanie do spoétek handlowych
jako akcjonariusz lub wspodlnik mniejszosciowy, w przypadku gdy fgczna
warto§¢ wktadow wniesionych do danej spoétki nie przekracza 500.000

(stownie: piecset tysiecy) ztotych,

ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu oraz wprowadzanie innych

zmian w Statucie o charakterze redakcyjnym, na podstawie upowaznienia

Walnego Zgromadzenia,

opiniowanie planow wieloletnich i planéw rocznych dziatalnosci Spotki, ----------

wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy:
a) kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki, gwarancji

lub innych podobnych umoéw, ktérych warto$¢ przekracza 500.000

(stownie: piecset tysiecy) ztotych,
b) o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z  zarzadzaniem, jezeli wysokos¢
wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi tgcznie w tej
umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem
przekracza 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ziotych netto,

w stosunku rocznym,

c) zmieniajgce umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem
podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w § 23
ust. 2 pkt 12 lit. b Statutu,

d) o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z =zarzadzaniem, w ktérych maksymalna

wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

e) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
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przekraczajacej 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub 0,1
(stownie: jeden dziesiatych) % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy

z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie

ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
f)  zwolnienia z ditugu lub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci
przekraczajgcej 50.000 (stownie: piec¢dziesiat tysiecy) ztotych lub 0,1
(stownie: jeden dziesiatych) % sumy aktywdédw w rozumieniu ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie

ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
13) opiniowanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie

stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej

oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzagdzaniem,

14) opiniowanie innych istotnych czynnosci lub przedsiewzie¢, ktére Zarzad

przedstawi Radzie Nadzorczej do zaopiniowania,

15) delegowanie swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych funkgcji

nadzorczych,

16) wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy.
W celu wykonania swych obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie

dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spotki sprawozdan i wyjasnien

oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spétki.

§24
Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych funkcji nadzorczych. -------
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje czynno$ci osobiscie z zastrzezeniem
§ 22 ust. 4 Statutu.

Walne Zgromadzenie okresla zasady ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady

Nadzorczej, zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach

ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami.
Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem

w pracach Rady Nadzorczej na zasadach ustalonych przez Walne Zgromadzenie. ----
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Walne Zgromadzenie

§ 25
W okresie, gdy Krakowski Holding Komunalny S.A. pozostaje jedynym akcjonariuszem
Spotki, funkcje Walnego Zgromadzenia petni Prezydent Miasta Krakowa, jako organ
wykonawczy Gminy Miejskiej Krakéw, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
jedynego akcjonariusza, albo inna osoba upowazniona we witasciwym trybie przez

Prezydenta Miasta Krakowa.

§ 26

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwofuje Zarzad z wilasnej inicjatywy

lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej.
4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek podmiotow

wymienionych w § 26 ust. 3 i 5 Statutu powinno nastapi¢ w ciggu dwoch tygodni

od daty zgtoszenia wniosku.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w przepisanym terminie,

2) jezeli zwotanie uzna za wskazane i pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa

w § 26 ust. 4 Statutu, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia tego wniosku. ----

6. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia mogg ztozyé réwniez

dziatajacy tacznie cztonkowie Rady Nadzorczej wybrani przez pracownikow Spétki.

Whiosek powinien by¢ skierowany do Rady Nadzorczej lub Zarzadu.
7. Walne Zgromadzenie moze odby¢ réwniez Prezydent Miasta Krakowa w trybie

art. 405 k.s.h. O fakcie odbycia Walnego Zgromadzenia i tresci podjetych uchwat

powiadamia sie Zarzad.

§ 27
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 i 405 k.s.h.

2. Porzadek obrad ustala organ, ktéry zwotuje Walne Zgromadzenie.
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§ 28

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spofki.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w Walnym

Zgromadzeniu.
W okresie, gdy Krakowski Holding Komunalny S.A. pozostaje jedynym
akcjonariuszem Spotki, Walne Zgromadzenie otwiera osoba, o ktérej mowa w § 25
Statutu.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigé takze przy wykorzystaniu srodkow

komunikacji elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposoéb,

o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, postanawia zwotujacy to zgromadzenie. ----------

§ 29

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych

akcjonariuszy i reprezentowanych akcji.

Jezeli Statut lub przepisy prawa nie stanowig inaczej, kazda akcja daje na Walnym

Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

§ 30
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia. Regulamin
ten okresla szczegotowo kompetencje, prawa i obowigzki oraz tryb dziatania

i podejmowania uchwat, a takze inne sprawy dotyczace funkcjonowania Walnego

Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza uchwala Regulamin szczegétowych zasad udziatu w Walnym

Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej. ---------=---------

§ 31
Oprocz spraw bedgcych w zakresie kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie
z innymi postanowieniami Statutu i przepisami ustaw, z zastrzezeniem uprawnien

przekazanych mocg Statutu Radzie Nadzorczej oraz Zarzadowi, uchwaty Walnego

Zgromadzenia wymaga:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki

oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej

z wykonania przez nich obowigzkéw,

3) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem zasad

okreslonych w Statucie,

18




Zalgcznik do uchwaly Rady Nadzorczejf MPEC S.A. w Krakowie nr 29 (9/X/2022)
z dnia 3 listopada 2022 r.

4) zmiana Statutu Spofki,

5) zawarcie przez Spdtke umowy, o ktérej mowa w art. 7 k.s.h.,

6) uchwalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu oraz zasad

ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej,
7) akceptowanie przedstawionych przez Zarzad kandydatéw do rad nadzorczych

spétek zaleznych,

8) podziat zysku albo pokrycie straty,

9) zatwierdzanie planéw wieloletnich i planéw rocznych dziatalnosci Spétki, -------
10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spdtki lub jego zorganizowanej

czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego, ------------
11) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego

lub udziatu w nieruchomosci o wartosci przekraczajgcej 500.000 (stownie:

piecset tysiecy) ztotych,

12) potgczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

13) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

13a) przyjecie harmonogramu likwidaciji,

14) zwykte podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
15) nabycie wiasnych akcji, w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 ust. 2 k.s.h., --
16) wyrazanie zgody na zakfadanie lub przystepowanie do spotek handlowych: ----

a) jako akcjonariusz lub wspolnik wiekszosciowy,

b) jako akcjonariusz lub wspdlnik mniejszosciowy, w przypadku gdy
tgczna warto$¢ wktadéw wniesionych do danej spotki przekracza

500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych,

17) rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych
i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dtugoterminowych,
w tym wniesienie jako wktadu do spoétki lub spotdzielni, jezeli wartosé rynkowa
tych sktadnikow przekracza 5 (stownie: pie¢) % sumy aktywéw w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych
sktadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180
(stownie: sto osiemdziesigt) dni w roku kalendarzowym, na podstawie
czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
przekracza 5 (stownie: pie¢) % sumy aktywdéw, przy czym, oddanie

do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika

19




Zalgcznik do uchwaly Rady Nadzorczejf MPEC S.A. w Krakowie nr 29 (9/X/2022
z dnia 3 listopada 2022 r.

majatkowego do odptatnego korzystania innym podmiotom - przez

warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie wartos¢

Swiadczenh za:
- rok - jezeli oddanie skfadnika majatkowego nastgpito
na podstawie uméw zawieranych na czas nieoznaczony, ----------

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw

zawieranych na czas oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika
majagtkowego do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢
rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie réwnowarto$¢

$wiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub

dzierzawy, za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie

umowy zawieranej na czas nieoznaczony,

- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych

na czas oznaczony,

18) nabycie sktadnikéw aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajgce;:

a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub
b) 5 (stownie: pie¢) % sumy aktywédw w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
19) objecie albo nabycie akgcji innej spotki o wartosci przekraczajgcej: ----------------
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesénia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

20) zbycie akcji innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajace;:
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego.
21) akceptowanie projektow i zmian umow i statutow spotek zaleznych ---------------

22) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i warrantow

subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 k.s.h.

22a) wybor podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy
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23) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzgdzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru. ---

2. Kompetencje wymienione w § 31 ust. 1 pkt 4-5 oraz 8-22 Statutu Walne
Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu przedtozony facznie z pisemng opinig
Rady Nadzorczej. Whniosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien byc¢
zaopiniowany przez Zarzad Spdtki i Rade Nadzorcza z wytgczeniem sytuacii,

gdy zostat on zgtoszony na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia.

§ 32
Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu
akgcji, o ktorym mowa w art. 416-417 k.s.h. jezeli uchwata powzieta zostanie wiekszo$cig
dwoch trzecich gtoséw w obecnosci oséb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

VI. Gospodarka Spotki

§ 33
1. Pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy jest
Spotka.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego

upowaznione.

3. Organizacje przedsigbiorstwa Spétki okresla Regulamin organizacyjny uchwalony
przez Zarzad.

Spotka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. -------------=-----
Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

Walne Zgromadzenie okresla zasady zbywania sktadnikow aktywow trwatych
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, przy
uwzglednieniu art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania
mieniem panstwowym.

§ 34
1. Zarzad Spotki obowigzany jest sporzadzaé sprawozdania Spétki przewidziane
obowigzujacymi przepisami prawa, w tym sporzgdza¢ i przedktadaé Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na
ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzgdzaniem.
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2. Roczne sprawozdania finansowe Spdtki Zarzad przedktada biegtemu rewidentowi,

celem zbadania, a nastepnie przedstawia, wraz ze sprawozdaniem z badania,

do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.

3. Wyboru firmy audytorskiej, ktéra przeprowadza badanie sprawozdania finansowego,

dokonuje Rada Nadzorcza Spotki.

4. Uchylony.

§ 35

1. Zysk Spoétki wykazany w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego

rewidenta, przeznacza sie na:

1) odpisy na kapitat zapasowy,

2) dywidende dla akcjonariuszy,

3) odpisy na zasilenie funduszy celowych tworzonych w Spétce,

4) pokrycie strat z lat ubiegtych,

5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Zysk przeznaczony na dywidende dla akcjonariuszy rozdziela sie w stosunku
do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie
proporcjonalnie do dokonanych wptat na akcje. Wysokos¢ dywidendy nie moze

przekroczy¢ wysokoéci 35 (stownie: trzydziesci pie€) % zysku netto Spokki

wykazanego w sprawozdaniu finansowym.
3. Zarzad Spétkki moze za zgodg Rady Nadzorczej dokonywaé wyptaty zaliczek

na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z zasadami

okreslonymi w art. 349 k.s.h.
4. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. ---------

§ 35a
Podmiot prowadzacy rejestr akcjonariuszy nie jest uprawniony do posredniczenia

w wykonywaniu zobowigzan pienieznych Spotki wobec akcjonariuszy z tytutu

przystugujacych im praw z akcji.

VIl. Postanowienia koncowe

§ 36
1. W okresie, gdy Gmina Miejska Krakdéw jest akcjonariuszem Krakowskiego Holdingu

Komunalnego S.A. w Krakowie, jedynego akcjonariusza Spoétki, przystuguje jej oraz

Krakowskiemu Holdingowi Komunalnemu S.A. w Krakowie prawo do:

1) otrzymywania informacji o Spéice w formie sprawozdania kwartalnego,
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w zakresie przychoddw, kosztow i wynikéw finansowych oraz dziatalnosci

inwestycyjnej,
2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej

i prawnej sytuacji Spétki, w szczegdlnosci o:

a) zmianach wpiséw w Krajowym Rejestrze Sadowym,

b) uchwatach Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego

w ramach kapitatu docelowego,

c) powotaniu prokurenta lub jego odwotaniu,

d) rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu,

e) zaistnieniu  okolicznosci  stanowigcych  podstawe  likwidacji,

restrukturyzacji lub upadtosci Spotki,

f) schemacie organizacyjnym i jego zmianach,
g) zawarciu przez Spotke umoéw kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu
na aktywach Spétki, gwarancji lub innych podobnych umoéw, ktérych
wartos¢ przekracza 500.000 (stownie: pieéset tysiecy) ztotych, -----------
h) zmianach w skfadach organdéw spoétek zaleznych oraz zmianach
wpisow w Krajowym Rejestrze Sagdowym dotyczacych spotek

zaleznych,

3) otrzymywania kopii protokotdw Walnych Zgromadzen oraz kopii uchwat
podjetych przez Rade Nadzorczag wraz z protokotami z jej posiedzen, -----------
4) otrzymywania informacji o wynikach przeprowadzonych w Spétce kontroli
przez jednostki inne niz komorki Urzedu Miasta Krakowa

oraz postepowaniach sgdowych, w ktérych Spétka jest strong,

5) otrzymywania ogtoszen, o ktérych mowa w § 37 ust. 1 Statutu w wersiji

elektronicznej.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ zasady i tryb udzielania informacji o ktérych

mowa w § 36 ust. 1 Statutu.

§ 37
Spétka zamieszcza wymagane przez prawo ogtoszenia w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym. Ponadto, Spotka moze zamieszczaé swoje ogtoszenia w dzienniku
o zasiegu lokalnym.

Kazde ogtoszenie Spotki dotyczgce istotnych dla pracownikéow spraw
przedsiebiorstwa Spotki, powinno byé nadto wywieszone w siedzibie Spdiki,
w miejscach dostepnych dla wszystkich pracownikéw lub udostepnione droga

elektroniczng, jezeli Spétka zapewnia wszystkim pracownikom mozliwo$¢ dostepu
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do informac;ji ta droga.

§ 38

1.  Rozwiagzanie Spotki powoduja:

1) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spofki,

2) ogtoszenie upadtosci Spétki,

3) inne przyczyny okreslone prawem.
2. Ksiegi i dokumenty rozwigzanej Spotki powinny by¢ oddane na przechowanie

Archiwum Urzedu Miasta Krakowa, chyba ze Walne Zgromadzenie wskaze inny

podmiot.

§39

Likwidatora lub likwidatorow Spotki wyznacza Walne Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie okre$la zasady ksztaltowania wynagrodzen likwidatoréw,

zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania

wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami.

3. Likwidatorami sg czionkowie Zarzadu, o ile Walne Zgromadzenie nie wyznaczy

innych likwidatoréw lub likwidatora.
4. Likwidatorzy bedacy cztonkami Zarzadu, jak réwniez wyznaczeni uchwatg Walnego
Zgromadzenia mogg by¢ odwotani na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia. ----------

5. Do sktadania oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Spotki

w likwidacji i sktadnia podpisdw upowaznieni sa:
1) w przypadku ustanowienia jednego likwidatora — likwidator samodzielnie, ------
2) w przypadku ustanowienia kilku likwidatoréw — tgcznie dwéch likwidatoréw. ----

6. Do likwidatoréw stosuje sie postanowienia Statutu dotyczgce cztonkéw Zarzadu,

jezeli przepisy § 39 Statutu nie stanowig inaczej.

§ 40
Spotka zagwarantuje realizacje ustalen zawartych w porozumieniu z dnia 24 listopada

1993 roku (Pakiet socjalny) pomiedzy Zarzadem Miasta Krakowa a zwigzkami

zawodowymi dziatajgcymi w Spétce.
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