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List
Prezesa

Szanowni Panstwo,

Podsumowuijac rok 2017, mozna powiedzie¢,
ze pod wieloma wzgledami byt on przetomowy
dla dziatalnosci Miejskiego Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie. Prezentowa-
ny raport roczny zostat opracowany w formule
zintegrowanej, taczacej dane finansowe z pozafi-
nansowymi aspektami dziatalnosci. Dzieki takie-
mu ujeciu mozemy pokazac Panstwu potencjat
osiggany dzieki synergii dziatalnosci podstawowe;
z dziatalnoscig w obszarze pozabiznesowym.
Raport potwierdza silng pozycje rynkowg Spotki,
bedacej jednym z najwiekszych operatoréw sys-
temow cieptowniczych w Polsce oraz jej zdolnosc¢
do generowania stabilnych wynikéw finansowych
i realizacji ambitnego programu inwestycyjnego.
Ukazuje jednoczesnie, ze dbamy o zachowanie
odpowiednich proporcji pomiedzy dziatalnoscig
operacyjng, etykg i ekologig.

Analiza ostatnich lat wskazuje, ze rok 2017
byt rekordowym w zakresie sprzedazy zaréwno
mocy jak i energii cieplnej. Drugim znaczacym
czynnikiem podnoszgcym wynik operacyjny byta
prowadzona przez Zarzad optymalizacja kosztow,
ktére w wyniku tych dziatan zostaty znacznie
obnizone. Pozytywny wynik finansowy potaczony
byt z niezwykle zintensyfikowang dziatalnoscig
inwestycyjng Spotki. £acznie nakfady na realizacje
inwestycji wyniosty 97 840 tys. zt, a ich efektem
byta rekordowa liczba 281obiektéw podfgczonych
do miejskiej sieci ciepta, w ktorych zamontowa-
no 514 weztdw; przyrost zainstalowanej mocy
wyniost prawie 119 MW.

Najwazniejszym czynnikiem otoczenia determi-
nujacym wzrost sprzedazy ciepta przez MPEC S.A.
jest rozwdj budownictwa aglomeracji krakowskiej,
dlatego priorytetem dziatalnosci MPEC S.A. jest
rozbudowa sieci cieplnej. Dzieki nieustannemu
rozwojowi Spotka jest jednym z kluczowych
przedsiebiorstw komunalnych niezbednych
dla funkcjonowania miasta i zapewnienia jego
mieszkancom bezpiecznego, komfortowego
i ekologicznego ciepta. Swiadomi odpowiedzialno-
$ci za jako$¢ zycia mieszkancow Krakowa, zdumg
mozemy mowic o sukcesach inwestycyjnych
2017 roku oraz 0 ogromnym zainteresowaniu
inwestoréw kompleksowg ofertg Spétki, o czym
Swiadczy rekordowa liczba 1 798 wydanych infor-
madji i 1 416 warunkéw technicznych dla nowych
klientow. Kolejnym sukcesem jest realizacja pro-
gramu ,Ciepta woda bez piecyka”, ktérego celem
jest poprawa bezpieczenstwa i komfortu miesz-
kancéw miasta. W 2017 roku instalacja centralnegj
cieptej wody zastapita rekordowg liczbe
ok. 7 630 piecykdw gazowych.

Od lat MPEC S.A. w Krakowie jest jednym
z najwazniejszych uczestnikow walki o czyste po-
wietrze. Dlatego strategicznym przedsiewzieciem
ekologicznym w 2017 roku pozostawat Program
Ograniczenia Niskiej Emisji (PONE); efektem byto
wytaczenie z eksploatacji 377 palenisk weglowych
i kottowni oraz podigczenie do miejskiej sieci
cielnej 56 budynkdéw. Najwiekszym realizowanym
projektem byta rozbudowa i modernizacja sieci
w Scistym centrum Krakowa oraz podtgczenie
Sukiennic i Wiezy Ratuszowej. Wykorzystano
w tym celu nowoczesng technologie, tzw.
przewiertu kontrolowanego. Projekt ten stat sie
wizytdwka MPEC S.A., ktére w swoich dziataniach
taczy wieloletnie doswiadczenie z nowoczesnymi
i odwaznymi technologiami.

W ciggu najblizszych lat polska energetyka
stanie przed wyzwaniami zwigzanymi m.in.

z wymogami polityki klimatycznej Unii Europej-
skiej. Juz teraz mozemy powiedzie¢, ze MPEC S.A.
jest niekwestionowanym liderem zréwnowazo-
nego rozwoju oraz liderem w realizacji inwestycji
cieptowniczych w Polsce. Kluczowym przedsie-
wzieciem byto pozyskanie w 2017 roku $rodkow
europejskich. Projekty MPEC S.A. w Krakowie - to
najwieksze w skali kraju inwestycje cieptownicze

wspotfinansowane ze Srodkéw w ramach Progra-
mu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
(POIIS) 2014-2020. W sumie na zadania o tacznej
wartosci 365 miliondw ztotych dofinansowanie
wyniesie ponad 152 miliony ztotych. Spétka
otrzyma az 67 proc. srodkdw europejskich, jakie
przeznaczone sg dla polskiego cieptownictwa.
Miarg sukcesu MPEC S.A. bedg efekty odczuwalne
przez mieszkancow - ponad 102 kilometry nowej
sieci cieplnej, zmniejszenie emisji pytéw PM 10
iPM 2.5 az 0 59 ton rocznie i mozliwos¢ korzysta-
nia z ekologicznego ciepta sieciowego dla kolej-
nych ponad 35 tysiecy mieszkan.

Dazymy do tego, aby nieustannie - z pasja
i zaangazowaniem - dostarczac bezpieczne,
ekologiczne, niezawodne i komfortowe ciepto
dla mieszkancéw Krakowa i Skawiny. Ich zaufanie
jest dla nas najcenniejszym kapitatem. MPEC S.A.
tgczy swojg dziatalnos¢ ze spoteczng wrazliwoscig
firmy, ktérej wyrazem jest udziat w projektach
i programach stuzacych mieszkanicom miasta.
Firma czuje sie wspotodpowiedzialna za pogtebia-
nie Swiadomosci ekologicznej oraz racjonalnego
gospodarowania cieptem. Dlatego uruchomita,
wpisujacy sie w koncept Akademii Mtodego
Krakowianina, projekt edukacyjny ,Przygody
z cieptem” adresowany do uczniow szkét podsta-
wowych. W 2017 roku w zajeciach wzieto udziat
700 ucznidw z 20 krakowskich szkot.

Dokonania i sukcesy przedstawione w doku-
mencie to wypadkowa ciezkiej pracy i zaangazo-
wania wielu 0s6b - klientéw, partnerdw bizne-
sowych - oraz doswiadczenia i wiedzy naszych
pracownikow. Dzieki tej wspdtpracy mozemy stale
sie rozwija¢, dbajac o rozwdj Krakowa. Dziekuje
wszystkim, ktorzy pracujg na nasz wspolny sukces.

Z powazaniem,

Jan Sady
Prezes Zarzadu MPEC S.A. w Krakowie

w



Rok 2017 byt wyjagtkowy
pod wzgledem
sprzedazy zarowno
mocy (1756 MW)

jak i energii ciepinej
(10109 TJ)

Coraz wieksze zainteresowanie
ofertg Spotki skutkowato
wydaniem rekordowej liczby
1798 informacji i 1416
warunkow technicznych.
Umozliwito to projektowanie

i podtgczenie kolejnych obiektow
oraz podpisanie 158 umow
przytaczeniowych.

Rekordowa liczba podtaczonych
obiektow - 281, w ktorych
zamontowano 514 weziow;
przyrost zainstalowanej mocy
wynioést prawie 119 MW.
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Spotka

Informacje
podstawowe

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

w Krakowie (adres: 30-969 Krakdw, al. Jana Pawia
1 188; NIP 675-000-12-02; REGON 675-000-12-
02) zostato utworzone w drodze przeksztatcenia
przedsiebiorstwa komunalnego w jednoosobowg
Spotke Akcyjng Miasta Krakdw aktem notarialnym
z dnia 30 grudnia 1993 roku (Rep. A 6425/93),
zawierajgcym akt przeksztatcenia oraz statut
Spotki. Przeksztatcenia dokonano na podstawie
art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 lipca 1990 roku
0 prywatyzacji przedsiebiorstw panstwowych
(Dz. U. 21990 roku Nr 51, poz. 298 z p6zn.zm.).
Postanowieniem Sadu Rejonowego dla Krakowa -
Srédmiescia Wydziat VI Gospodarczo- Rejestrowy
z dnia 31 grudnia 1993 roku wykreslono MPEC

w Krakowie z rejestru przedsiebiorstw panstwo-
wych i w tym samym dniu wpisano do Rejestru
Handlowego jako Spotke Akcyjng. W wyniku prze-
ksztatcenia utworzona spotka przejeta wszystkie
prawa i obowigzki dotychczasowego przedsie-
biorstwa panstwowego. Dnia 30 pazdziernika

2001 roku Spétka zostata wpisana do Krajowego
Rejestru Sagdowego pod Nr 0000058452 Aktem

Notarialnym z dnia 28 sierpnia 1996 roku (Nr Rep.

A 6711/96). Miasto Krakow, jako jedyny akcjona-
riusz Spotki, wniosto w charakterze aportu 100%
akcji Spotki do Krakowskiego Holdingu Komunal-
nego S.A. W dniu 25 wrzesnia 1996 roku zostata
zawarta umowa o utworzeniu Podatkowej Grupy
Kapitatowej pomiedzy KHK S.A. jako spétkg domi-
nujaca a Miejskim Przedsiebiorstwem Energetyki
Cieplnej S.A., Miejskim Przedsiebiorstwem Wodo-
ciggdw i Kanalizacji S.A. oraz Miejskim Przedsie-
biorstwem Komunikacyjnym S.A. jako spotkami
zaleznymi (Nr Rep. A 7610/96). Umowa zostata
przedtuzona w dniu 27 wrzesnia 1999 roku (Nr
Rep. A 10718), a nastepnie 25 sierpnia 2009 roku
(Nr Rep. A 14372/09) i obowigzuje do 2019 roku.
Spotka dziata w oparciu o Statut zatwierdzony
przez Nadzwyczajne Zgromadzenie MPEC S.A.

w Krakowie uchwatg nr 16/MPEC/2009 z dnia 12
listopada 2009 roku.

Wtadze Spotki:

Walne Zgromadzenie:

Walne Zgromadzenie, Funkcje Walnego Zgromadzenia

Rada Nadzorcza, Zarzad

wykonuje Prezydent Miasta Krakowa

Rada Nadzorcza:

Do dnia 30 czerwca 2017 .
w sktad Rady Nadzorczej
VIl kadencji wchodzili:

Franciszek Gaik - Przewodniczgcy Rady Nadzorcze)
Jan Choczaj - V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Piotr Brozek - Sekretarz Rady Nadzorczej

Zbigniew Bury - Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Rzeszutek - Cztonek Rady Nadzorczej
Zbigniew Zarebski - Cztonek Rady Nadzorcze]

Zarzagd MPEC S.A.

Witold Jan

Warzecha Sady

Cztonek Zarzadu / Prezes Zarzadu /
Dyrektor ds. Rozwoju Dyrektor Generalny

Uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MPEC S.A.
w Krakowie Nr 20/MPEC/2017 z dnia 30 czerwca 2017 r.
powotano Rade Nadzorczg IX kadencji w skfadzie:

Franciszek Gaik - Przewodniczgcy Rady Nadzorcze)
Jan Choczaj - V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Urszula Szklar - Sekretarz Rady Nadzorcze]
Zbigniew Bury - Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Rzeszutek - Cztonek Rady Nadzorcze]

Mariusz Szubra - Cztonek Rady Nadzorczej

Jerzy Marek

Marcinko Mazurek

Wiceprezes Zarzadu / Cztonek Zarzadu /
Dyrektor ds. Inwestycj Dyrektor ds. Eksploatacji



11 lat w programie
»Przedsiebiorstwo
Fair Play”

W XX edycji programu ,Przedsiebiorstwo
Fair Play” MPEC S.A. otrzymato Certyfikat
,Przedsiebiorstwo Fair Play 2017 r."

To potwierdza rzetelnos¢ firmy i dbatos¢
o wiasciwe relacje z klientami, wywigzy-

wanie sie ze swoich zobowigzan wobec

dostawcow i skarbu panstwa, ksztattowanie

pozytywnych relacji ze spotecznoscia lokal-

ng oraz troske o srodowisko naturalne.

Otrzymane
nagrody
i certyfikaty

MPEC S.A. w Krakowie

jest przedsiebiorstwem
stosujacym nowoczesne
technologie i rozwigzania
organizacyjne. Potwierdzajg
to przyznane nagrody:

[/ |

MPEC S.A. to jedna

Z najwazniejszych
spotek miejskich,
ktora pozwala

na komfortowe zycie
mieszkancow. To
przede wszystkim
bezpieczna i czysta
energia dla Krakowa

prof. Jacek Majchrowski
Prezydent Miasta Krakowa

Swiadectwo Nagroda ,Panteon
Przedsiebiorstwa Polskiej Ekologii”
Czystszej Produkcji

W 2017 roku MPEC S.A.
wprowadzit kolejne
dziatania doskonaiqgce
252

Zarzadzeniem Prezesa Zarzadu MPEC S.A.

w Krakowie w sprawie ustanowienia Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania uwzgledniajgcego przejscie

na nowe wydania norm ISO, ustanowiono w Spétce
Zintegrowany System Zarzgadzania, obejmujgcy
aspekty jakosciowe, Srodowiskowe oraz BHP zgodne
Z normami:

PN-EN ISO 9001:2015,

PN-EN ISO 14001:2015,

OHSAS 18001:2007

oraz PN-N 18001:2004.

Przyznane przez Lloyd’s Register

Quality Assurance Ltd certyfikaty
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
(1SO 9001, ISO 14001, PN-N-18001, OHSAS
18001), - dowéd na wysokie standardy,
ktérymi kieruje sie MPEC S.A.

95,5«

Odsetek klientow zadowolonych z jakosci
ustug swiadczonych przez MPEC S.A.

(wg badan Biura Badan Spotecznych
Obserwator, 2017)

Swiatowa Nagroda Klimatyczna

dla Miejskich Systeméw Energii
Cieplnej, przyznawana pod patronatem
Miedzynarodowej Agencji Energii.



Inteligentna sieé¢
cieptownicza

dla inteligentnego
miasta

Krakowski system
cieptowniczy jest jednym

Zz najnowoczesniejszych w Polsce.
Od 65 lat Przedsiebiorstwo
nieprzerwanie dostarcza

energie cieplng dla mieszkancow
aglomeracji krakowskiej. Spotka
doskonali swojg dziatalnos¢

i rozwija technologie, aby jak
najskuteczniej przesytad ciepto

i racjonalnie nim gospodarowac.
Zastosowanie preizolowanych rur
do transportu ciepta i zwiekszenie
przepustowosci niektorych
odcinkow sieci umozliwia ptynng
dostawe energii.
.Pierscieniowo-rozgateziony” uktad
rurociggow ma kluczowe znaczenie
dla zapewnienia bezpieczenstwa
dostaw ciepta.



Misja i cele

MPEC S.A. w Krakowie to nowoczesna firma stosujgca naj-
nowsze technologie. Na mapie Krakowa spetnia wazna role,
zapewniajgc w sposéb niezawodny dostawy ekologicznego
ciepfa dla ponad 5 500 odbiorcéw. Misjg MPEC S.A. w Krako-
wie jest zaspokojenie potrzeb klientéw poprzez niezawodne
zapewnienie oczekiwanego przez nich komfortu cieplnego
w pomieszczeniach oraz optymalnej temperatury cieptej
wody. Dziatajgc na rynku cieptowniczym MPEC S.A. w Krako-
wie jest firmg kompleksowo i fachowo obstugujaca klientdw,
zawsze dbajaca o jakos¢ oraz ochrone Srodowiska natu-
ralnego. Gtéwnym celem Spoétki jest stopniowe obnizanie,

w cenach poréwnywalnych, kosztéw ogrzewania jednostki
powierzchni u klienta.

MPEC

Centralne Ogrzewanie

Dostawa ciepta z miejskiej
sieci cieptowniczej

Projekty zwigzane z ekologig

Zastgpienie palenisk weglowych
cieptem ekologicznym

Ciepta woda bez piecyka

Zamiast piecykéw gazowych
instalacja centralnej cieptej wody

Modernizacja

Eksploatacja i remonty sieci
oraz urzadzen cieptowniczych

Kompaktowe wezty cieptownicze

Produkcja i montaz
nowoczesnych urzadzen

Segmentacja
ustug:

1,68

Wentylacj Klimatyzacja

0,05

Para

Woda
technologiczna

Ciepta woda
bez piecyka

8960

llos¢ obiektéw w Krakowie
i Skawinie, do ktérych MPEC S.A.
dostarcza ciepto sieciowe

Najwazniejsze cele
dziatalnosci spofki

Najwazniejsze cele dziatalnosci MPEC S.A. uwzgledniajg plany
rozwoju infrastruktury miasta oraz zapewniajg dalszy rozwoj
Spotki i poprawe efektywnosci dziatania. Sg nimi:

Centralne
ogrzewanie

Poprawa parametrow Obnizenie kosztéw
eksploatacyjnych sieci ogrzewania u odbiorcéw
Ograniczenie emisji; Zwiekszenie sprzedazy;
likwidacja nieefektywnych zmiana systemu
zrodet ciepta w ramach podgrzewania wody
PONE uzytkowej
o

6 O' 2 2 %o

Procentowy udziat

ciepta dostarczanego

do mieszkancéw
Dtugoterminowa Uzyskiwanie korzysci
polityka ksztattowania finansowych z funkcjono-

3 9 7 8 cen i taryf zapewniajgca wania Krakowskiej Grupy
' % konkurencyjnos¢ Zakupowej Energii
Elektrycznej i Gazu
Procentowy udziat ciepta

dostarczanego do szkot,
szpitali oraz firm



y
®

Taryfa
dla ciepta

Decyzjg Prezesa URE NR
OKR-4210-44(8)/2016/215/
XV/MGINR z dnia 30
listopada 2016 roku zostata
zatwierdzona dla MPEC S.A.
XV taryfa za przesytanie

i dystrybucje ciepta oraz

za wytwarzanie ciepta

w kottowniach nalezgcych
do Spoiki.

Taryfa ta obowigzywata
od 1 stycznia 2017 roku
i pozostawiata stawki

na poziomie roku 2016.



Dokonania
MPEC S.A.

Ciepto z miejskiej
sieci - bezpieczne
I niezawodne

Nowoczesne technologiczne rozwig-
zania, nowatorskie metody rozbudo-
wy sieci cieplnej oraz istniejgcy uktad
rurociggéw MPEC S.A. umozliwia
dystrybucje energii z réznych zrédet,
zwiekszajac bezpieczenstwo dostaw
ciepta dla mieszkancéw Krakowa

i Skawiny.

Miejski system cieptowniczy zasilany
jest w nosnik ciepta ze zrédet:

PGE Energia Ciepta S.A.
(dawniej EDF Polska S.A))

- elektrowni CEZ Skawina S.A.

- cieptowni ArcelorMittal Poland S.A.
KHKS.A. (ZTPO)

- 78 wiasnych ekologicznych kottowni
(gazowych i jednej olejowej).

Inteligenta sie¢ ciepta to w catosci
zdalnie sterowana dystrybucja energii
cieplnej, dla ktérej przetwarzanie da-
nych pomiarowych odgrywa kluczowg
role.

1756 ww

Sprzedaz mocy w roku 2017

861 ,5 km

loatowanej sieci stanowi
vana. W obszarze
modernizacji wymieniono
prawie 4 km sieci tradycyjnej

na preizolowanga

Jedyny system
ogrzewania tgczacy
az tyle korzysci:

Oszczednos$¢

Ogrzewanie mieszkania i wody za pomocg
ciepta z miejskiej sieci to jeden z najtanszych
systemow na rynku

Niezawodnos¢

Nowoczesne metody sterowania przesytem
ciepta w potgczeniu z technologia
preizolowanych rur zapewniajg
bezpieczenstwo dostaw energii cieplnej

Ekologia

Ciepto sieciowe jest ekologiczne. Jego
produkcja i przesyt, przy zastosowaniu
nowoczesnych technologii, przyczyniaja sie

do zmniejszenia emisji zanieczyszczen
i ograniczajg straty energii

Komfort

Najwygodniejszy sposéb ogrzewania.
Wiasciciel budynku decyduje, kiedy i ile
ciepta potrzebuje; mieszkaniec tylko reguluje
grzejnik oraz odkreca kran z ciepta woda

Bezpieczenstwo

Ciepto z MPEC S.A. to gwarancja
bezpieczenstwa. Zrédto ciepta znajduje
sie poza budynkiem, a urzadzenia do
podgrzewania wody poza mieszkaniem,

co catkowicie eliminuje zagrozenie zatrucia
tlenkiem wegla

Ciepta woda
bez piecyka

MPEC S.A realizuje kilka dynamicznie rozwijaja-
cych sie programéw pod hastem ,Ciepta woda
bez piecyka”. Ich celem jest poprawa bezpieczen-
stwa i komfortu zycia mieszkancow Krakowa

i Skawiny. W 2017 roku instalacja centralnej cie-
ptej wody zastgpita ok. 7 630 piecykéw gazo-
wych. 184 - rekordowa liczba budynkéw,

w ktorych w 2017 roku zrealizowano to przedsie-
wziecie. W ramach programu ,Ciepta woda bez
piecyka” odnotowano wzrost mocy zainstalowa-
nej - 24 MW - czyli 20% wiecej niz w roku 2016.

tacznie od 2004 r. zlikwidowano 30 430
piecykéw gazowych w zwigzku z programem
.Ciepta woda bez piecyka”.

Rekordowa liczba
zainstalowanych weztow

W 2017 r. podtgczono ogdtem 281 obiektow,

w ktérych zamontowano 514 weztéw. W 2017 r.
MPEC S.A. wykonato 355 weztéw kompakto-
wych - nowoczesnych urzadzen, ktére od roku
2000 produkowane sg przez pracownikow Spotki.
Wezty trafiajg bezposrednio do krakowskich bu-
dynkdw. Kazdy z nich moze byc¢ jedno-, dwu-,

a nawet trzyfunkcyjny. Moga wiec stuzy¢ ogrzewa-
niu, przygotowaniu cieptej wody oraz wentylacji.
R&znig sie mocg wytwarzang - od najmniejszego
10 kW do najwiekszego z mocg 1170 kW.

Obecnie MPEC S.A. wytwarza trzy rodzaje
weztow: nascienne, przyscienne i wolnostojgce.



Rekordowe inwestycje
MPEC S.A. w Krakowie

Ekologiczne ciepto
zamiast niskiej emisji

2017 - rok rekordowych inwestycji MPEC S.A. - ponad
trzysta projektow inwestycyjnych. Najwiekszym reali-
zowanym przedsiewzieciem byta budowa nowej sieci
Cieptowniczej wzdtuz ulicy Basztowe).

Cel - podtaczenie do miejskigj sieci ciepta budynkow
zlokalizowanych w centrum Krakowa i likwidacja pale-
nisk weglowych, a tym samym poprawa jakosci kra-
kowskiego powietrza. Strategicznym przedsiewzieciem
ekologicznym w 2017 r. pozostawat Program Ograni-
czenia Niskiej Emisji (PONE).

W wyniku wszystkich dziatan ekologicznych wytgczono
z eksploatacji 377 palenisk na paliwo state w tym
368 piecow i 9 kottowni weglowych oraz podtgczo-
no do miejskiej sieci cieplnej 56 budynkéw, gtownie
w Scistym centrum miasta. Moc zainstalowanych

w nich weztow wynosi 6,3 MW.

377

llo$¢ palenisk (w tym 368 piecow

i 9 kottowni weglowych)
wytaczonych z eksploatacji w wyniku
wszystkich dziatan ekologicznych



Ciepta energia Krakowa
w sercu miasta

Jesienig 2017 MPEC S.A. przeprowadzito nowatorski pro-
jekt inzynieryjny na Rynku Gtéwnym. Wykonano unikalng
operacje technologiczng, wprowadzajgc specjalny, gietki
rurocigg w podziemne przewierty, dzieki czemu nie naru-
szono historycznej substancji najcenniejszej powierzchni
Krakowa. W zabytkowych rejonach miasta uktadanie sieci
prowadzone jest we wspotpracy z archeologami i kon-

serwatorami zabytkdow,

Dzieki temu Wieza Ratuszowa oraz Sukiennice
podtaczone zostaty do miejskiej sieci cieplnej.
Efektem jest bardziej wydajne zasilanie oraz korzystna
zmiana parametrow czynnika grzewczego w weztach

wymiennikowych w ogrzewanych juz obiektach.

Nowi klienci

Rok 2017 - rekordowa liczba podtaczonych obiektéw - 281,

w ktérych zamontowano 514 weztéw; przyrost zainstalowanej
mocy wyniést prawie 119 MW. Program podtgczenia nowych
odbiorcéw ciepta pozostaje priorytetowym celem MPEC S.A. Spotka
nieustannie monitoruje rozwdj rynku inwestycji deweloperskich.

Jej kompleksowa oferta, czyli centralne ogrzewanie w pakiecie

z centralna ciepta woda, umozliwia inwestorom ograniczenie kosz-
téw poprzez rezygnadje z przytgczenia do sieci gazowej. Rozwdj ryn-
ku ciepta sieciowego poprzez MPEC S.A. pozostaje w Scistym zwigzku
z oczekiwaniami inwestoréw. Rozbudowa miejskiej sieci cieptowni-
czej to jeden z kluczowych warunkéw umozliwiajgcych dynamiczny
rozwoj krakowskiej aglomeradji.

281

Rekordowa liczba obiektéw
podtgczonych w roku 2017

20



Budowa sieci cieplnej
do Hali 100-lecia
KS Cracovia

Dzieki inwestycji MPEC S.A. powstajgca Hala 100-lecia
KS Cracovia wraz z Centrum Sportu Osob Niepetno-
sprawnych bedzie nowym - waznym odbiorca ciepta
sieciowego. Hala bedzie stuzyc jako centrum przygoto-
wan dla polskich paraolimpijczykdw. Bedg z niej korzy-
sta¢ rowniez kluby sportowe i mieszkancy Krakowa.



MPEC S.A. realizuje najwiekszq,
wspartq przez srodki europejskie,
inwestycje cieptowniczq

w Polsce

Podpisana w 2017 roku umowa pomiedzy MPEC S.A. a Narodowym
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej gwarantu-
je otrzymanie przez Spotke dotacji w ramach Programu Operacyjnego

Infrastruktura i Srodowisko (POIIS) 2014-2020 na realizacje trzech nieza-

leznych projektow inwestycyjnych.

Ich efektem bedzie wybudowanie ponad 102 kilometréw nowej sieci
cieplnej, zmniejszenie emisji pytéw PM 10 i PM 2.5 az o 59 ton
rocznie oraz stworzenie mozliwosci korzystania z ekologicznego
ciepta sieciowego dla ponad 35 tysiecy mieszkan. Na te projekty
MPEC S.A. przeznaczy w sumie 365 milionéw ztotych, z czego dofi-

nansowanie w ramach POIiS wyniesie 152 miliony ztotych.

365 min pln

Kwota jakg MPEC S.A. przeznaczy
na realizacje wszystkich trzech projektow

65:-

Procent Srodkoéw europejskich przeznaczonych
dla polskiego cieptownictwa, ktére trafig
do MPEC S.A. w Krakowie

Realizowane trzy projekty przyczynig sie do poprawy jakosci powietrza

w Krakowie i Skawinie oraz poszerzg zasieg miejskiej sieci cieplnej.

Budowa nowych odcinkéw sieci
cieplnej wraz z przytgczami

i weztami cieptowniczymi w celu
likwidacji istniejgcych lokalnych
zrodet ciepta opalanych paliwem
statym w Krakowie i Skawinie

- etap |

Projekt ten realizowany w ramach dziatan
ekologicznych ma na celu zmniejszenie niskiej
emisji. Polega na podtgczaniu do miejskiej sieci
cieplnej kolejnych budynkéw ogrzewanych
dotychczas indywidualnymi piecami lub przy

uzyciu kottowni weglowych.

Likwidacja weztéw

grupowych wraz z budowg
przytgczy do istniejgcych
budynkéw i instalacjg weztéw
dwufunkcyjnych (ciepta woda
uzytkowa) w Krakowie i Skawinie
- etap |

Budowa sieci cieplnych
umozliwiajgcych wykorzystanie
energii cieplnej wytworzonej

w warunkach wysokosprawne;j
kogeneracji w Krakowie

i Skawinie

Zadania w ramach projektéw POIIS bedg reali-
zowane sukcesywnie w nastepnych latach.

154

Liczba wytgczonych

z eksploatacji palenisk
na paliwo state

w 2017 roku

2,5 km

Dtugos¢ wybudowanej
sieci cieplnej
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Liczba obiektow
podtgczonych do
sieci w 2017 roku

2,2 ww

Moc zainstalowana
w obiektach

Dziatania w ramach tego projektu pozwolity réwniez

na modernizacje

6,2 km

istniejgcych fragmentdéw sieci, wymieniajac je z niskoparame

trowych na wysokoparametrowe

W 2017 r. prace prowadzone w tym zakresie przyczynity sie

do zwiekszenia rynku dostawy c.w.u

7MW

560 .

0 ponad:

Dtugos¢ przytgczy do nowopowstatych

obiektéw wybudowana w 2017 roku

Rozpoczeto budowe kolejnych

1450 .

nowej sieci
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»Przygody z cieptem?”

Spotka czuje sie wspotodpowiedzialna za ksztattowanie
postaw proekologicznych, w zwigzku z tym w 2017 roku
kontynuowata program edukacyjny ,Przygody

z cieptem”. Adresowany jest on do uczniow klas 11 lll

szkét podstawowych. Program wpisuje sie w miejski pro-

jekt Akademia Mtodego Krakowianina. Celem ,Przygdd
z cieptem” jest zapoznanie dzieci (poprzez zabawe)

z procesem dostarczania energii cieplnej, sposobami
racjonalnego gospodarowania cieptem oraz z dziatania-
mi na rzecz poprawy jakosci krakowskiego powietrza.
Podczas zajec dzieci rozwiagzujg zagadki, ogladaja filmy
animowane poswiecone tematyce ekologicznego ciepta
sieciowego, uktadajg puzzle tematyczne, biorg udziat

w grach zrecznosciowych, konstruuja cieptociag.

W 2017 roku 700 uczniéw z 20 krakowskich szkot
podstawowych wzieto udziat w zajeciach edukacyjnych
MPEC S.A.

700

[lo$¢ ucznidw, ktorzy w roku
2017 wzieli udziat w zajeciach
edukacyjnych MPEC S.A.

n

Dzieki takim
zajeciom dzieci
zdobeda wiedze
o tym, jak
funkcjonuje
nowoczesny
Krakow

prof. Jacek Majchrowski
Prezydent Miasta Krakowa

Rozwoj marki
»Ciepto dla Krakowa”

Marka ,Ciepto dla Krakowa" to doskonaty przy-
ktad wspotpracy wytwdrcow ciepta sieciowego

i jego dostawcy, w celu zwiekszenia efektywnosci
dziatania systemu cieptowniczego. Wiascicielami
marki sg: MPEC S.A., PGE Energia Ciepfa S.A.
(dawniej EDF Polska S.A.), CEZ Skawina S.A.

Rok 2017 byt czasem dynamicznych dziatan
marketingowych prowadzonych w ramach ,Ciepfa
dla Krakowa", stuzacych promodji ciepta siecio-
wego, w tym przede wszystkim ,Cieptej wody bez
piecyka”. Zorganizowane zostaty konferencje dla
zarzadcow nieruchomosci, pikniki na terenie osie-
dli mieszkaniowych, kampanie promocyjne m.in.
w srodkach komunikacji miejskiej oraz w mediach
lokalnych. Efektem kampanii jest coraz wieksze
zainteresowanie klientéw produktami MPEC S.A.
Swiadczg o tym wyniki sprzedazy, podpisane
umowy kompleksowe oraz wzrost liczby nowych
klientow.

Patronat nad programem objat Prezydent Miasta
Krakowa. Znakiem rozpoznawczym marki stat sie
krakowski obwarzanek.

Poprawa wizerunku
Spotki

W 2017 roku MPEC S.A. zrealizowato kilkanascie
projektow remontowych, wykonujgc moderni-
zacje budynkow nalezacych do Spotki - nowe
oznakowanie obiektow podswietlanymi literami
ledowymi, odswiezenie elewacji, wymiana okien,
nawierzchni parkingdw, chodnikéw, oraz odno-
wienie zieleni wokot budynkow.

Ciepto MPEC S.A.

Zasieg ciepta dostarczanego
przez MPEC S.A. w gminie Krakow,
oraz gminie Skawina

Elektrociep




Zaangazowanie
spoteczne

Wyréznikiem Spotki jest nie tylko spoteczna
wrazliwos¢ firmy, jej zaangazowanie w projekty
i programy stuzace mieszkaricom miasta. Jest
nim takze Swietnie funkcjonujacy i wspotpra-
Cujacy z sobga zespdt oséb. MPEC S.A. stwarza
pracownikom mozliwosci rozwoju zawodowego
oraz wspiera ich pasje. Promuje zaangazowanie
zawodowe, aktywny tryb zycia oraz dziatania
pracownikéw, ktére stuzg spotecznosci lokalnej
i budujg pozytywny wizerunek Spofki.

Pitkarze

Prawie 100 pracownikéw MPEC S.A. to pitkarze
amatorzy. Wysokie umiejetnosci sportowe prezentuja
podczas corocznego Turnieju o Puchar Prezesa MPEC
S.A. Reprezentujg tez Spotke w wielu innych turniejach,
m.in. w Turnieju Pitki Noznej o Puchar Prezydenta
Miasta Krakowa.

v

A

Talenty muzyczne

MPEC S.A. od lat ma swojego
reprezentanta w stynnej orkiestrze
Wieniawa. Pracownicy MPEC S.A.

w 2002 r. stworzyli bluesowy zespot
muzyczny Preizol Band,

ktéry nieprzerwanie koncertuje

w krakowskich klubach.

N
Wedkarze

W3rdd pracownikéw Spotki sg takze
pasjonaci wedkowania, ktérych skupia
Koto Wedkarskie ,Cieptownik”. W 2017
roku koto zorganizowato 7 zawodow.

A

Biegacze

W 2017 roku uformowata sie druzyna biegaczy,
ktéra w strojach MPEC S.A. reprezentuje Spotke
podczas imprez biegowych. Po raz pierwszy
druzyna MPEC S.A. wystartowata

w Mistrzostwach Polski Energetykdw.

A

Kolarze

Druzyna kolarska MPEC S.A. to najbardziej
rozpoznawalna grupa w kazdym wyscigu.
Kolarze MPEC S.A. odnoszg sukcesy, zdobywajac
tytuty w maratonach i biathlonach rowerowych
w Polsce.

Narciarze

MPEC S.A. organizuje dla swoich pracownikéw
coroczne Zawody Narciarskie o Puchar Prezesa
Zarzadu. To integracja pracownikéw, ktéra stuzy

wzmocnieniu wspotpracy i poprawie komunikacji.

v

Studia podyplomowe
- Nowoczesne
metody eksploataciji
w systemach
cieptowniczych

Z inicjatywy MPEC S.A. w roku akademickim
2017/2018 Katedra Ogrzewania, Wentyladji,
Klimatyzacji i Chtodnictwa na Wydziale Inzynierii
Srodowiska Politechniki Krakowskiej uruchomita
| edycje studiéw podyplomowych adresowanych
do pracownikéw spétki. Dajg one mozliwos¢
pogtebienia i uaktualnienia wiedzy oraz nabycie
nowych umiejetnosci.

Pracownicy MPEC S.A.
o wielkim sercu

Kazdego roku pracownicy Spotki aktywnie wigczajg sie
w ogoélnopolska akcje Szlachetnej Paczki. Wzruszenia,
emodje, wspaniate chwile: darczyncy dostarczajacy
paczki do magazyndw, wolontariusze przekazujacy

je rodzinom, dziesigtki tysiecy oséb bezinteresownie

zaangazowanych w madrg pomoc.

Udziat w akcji
»Podzielmy sie cieptem”

0d 2007 roku Krakéw realizuje program spotecz-
ny ,Podzielmy sie cieptem”, w ramach ktérego
organizacje pozarzagdowe niosgce pomoc najbar-
dziej potrzebujgcym otrzymujg dofinansowanie
do rachunkéw za centralne ogrzewanie i ciepta
wode. Fundatorami pomocy sa: MPEC S.A., PGE
Energia Cieptfa S.A. (dawniej EDF Polska S.A)), CEZ
Skawina S.A., KHK S.A., z ktérymi miasto zawarto
porozumienie o wspétpracy. Na ten szczytny cel
Spotki przeznaczyty do tej pory ponad milion
ztotych.
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Grupa Tresc Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
. i pozycja
. G PRZYCHODY FINANSOWE 1349 038,51 2620 898,36
1 Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0,00 0,00
- - od jednostek powigzanych 0,00 0,00
D q n e f I n a n sowe 11 Odsetki, w tym: 1308 680,69 1423 154,69
- od jednostek powigzanych 38556,98 20201,07
1] Zysk z tytutu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 0,00 0,00
Rachunek zys k6w i sirai - w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
v Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych 0,00 0,00
Zarok obrotowy 2016 2017 (w ztotych) M Inne 4035782 1197743,67
H KOSZTY FINANSOWE 1361 347,03 1094 296,89
| Odsetki, w tym: 510 138,19 585 041,67
iG;z;);cja Tresc Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017 ~ dla jednostek powiazanych 0,00 0,00
A PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY | ZROWNANE Z NIMI, W TYM: 582 334 885,78 621283 618,36 Il strataztytutu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 0.00 509 255,22
- 0d jednostek powiazanych 466831533 483378510 -wjednostkach powiazanych 0,00 0,00
1 Przychody netto ze sprzedazy produktéw 205835016,54 220 056 266,58 m Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych 0.00 0.00
" ::::::jas:‘::?eu-[‘:’;:ﬁttllgtéélﬁ:rznv::)kszenie -wartosc dodatnia, -3768 243,63 1551277,60 1\ Inne 851 208,84 0,00
| ZYSK (STRATA) BRUTTO (F+ G -)) 34190 804,78 41747 303,52
11l Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki 21949 814,54 26 609 465,17
IV Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw 358 318 298,33 376 169 164,30 HOIREATTE IO IR (UjSo2AE0:00
B KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACY)NE] 562 423 361,83 577 532 405,62 POZOSTALE OBOWIAZKOWE ZMNIEJSZENIA ZYSKU
I Amortyzacja 50399 109,33 49127781,58 el AR SULAN)
Il Zuzycie materiatéw i energii 27 803 973,02 28350767,37 ZYSK (STRATA) WYCENA UDZIALOW METODA PRAW WEASNOSCI 175 101,46
mn Ustugi obce 27 741 610,86 22129764,28
ZYSK (STRATA) NETTO (-] -K+-1) 27 351 066,82 31007 080,85
v Podatki i optaty, w tym: 25474 931,54 25435948,33
- podatek akcyzowy 0,00 0,00
\ Wynagrodzenia 57 212 376,79 59997 858,91
VI Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia, w tym: 13734 365,17 14 630 645,97
- emerytalne 5050 111,04 529566012
A\l Pozostate koszty rodzajowe 1739 305,39 1674522,49
Vil Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatéw 358317 689,73 376 185 116,69
ZYSK (STRATA) ZE SPRZEDAZY (A - B) 19911 523,95 43751 212,74
POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE 21777 851,89 18 147 178,84
| Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 0,00 0,00
1l Dotacje 9725664,91 8317 882,09
1 Inne przychody operacyjne 12052 186,98 9829 296,75
POZOSTALE KOSZTY OPERACY)NE 7 486 262,54 21677 689,53
| Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych 488 803,55 109 842,11
1l Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych 6 029 736,91 2415272,76
1 Inne koszty operacyjne 967 722,08 19 152 574,66
F ZYSK (STRATA) Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ (C + D - E) 34203 113,30 40220702,05

w
(@)
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Bilans - Aktywa

Sporzgdzony na dzieri 31.12.2016 1 31.12.2017 (w ztotych)

Grupa Tresc Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
i pozycja
A AKTYWA TRWALE (W. 02+07+16+20+40) 01 602 180 384,42 651 826 919,57
| Wartosci niematerialne i prawne (w. 03 do 06) 02 217 569,54 344 916,22
1. Koszty zakonczonych prac rozwojowych 03 0,00 0,00
2. Wartos¢ firmy 04 0,00 0,00
3. Inne wartosci niematerialne i prawne 05 217 569,54 344916,22
4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 06 0,00 0,00
1 Rzeczowe aktywa trwate (w.08+14+15) 07 581142 180,27 627 624 004,51
1. Srodki trwate (w. 09 do 13) 08 549702 078,89 568393 622,17
a) grunty 09 4941 054,57 4294 086,36
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodnej 10 478 580 412,96 486 629 187,87
) urzadzenia techniczne i maszyny " 58268 046,75 68 527 687,31
d) srodki transportu 12 247078391 2 075599,44
e) inne Srodki trwate 13 5441 780,70 6867 061,19
2. Srodki trwate w budowie 14 31395761,38 59230382,34
3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie 15 44.340,00 0,00
1] Naleznosci dtugoterminowe (w.17+18+19) 16 0,00 0,00
1. Od jednostek powigzanych 17 0,00 0,00
2. Odjednostek w ktérych jedn. posiada zaangazowanie w kapitale 18 0,00 0,00
3. Od pozostatych jednostek 19 0,00 0,00
v Inwestycje dtugoterminowe (w.21+22+23+39) 20 1987 788,64 1514 918,84
1. Nieruchomosci 21 0,00 0,00
2. Wartosci niematerialne i prawne 22 0,00 0,00
3. Dtugoterminowe aktywa finansowe (w.24+29+34) 23 1987 788,64 1514918,84
a) w jednostkach powigzanych (w.25 do 28) 24 1987 788,64 1514918,84
- udziaty lub akcje 25 1845 087,56 1514918,84
-inne papiery warto$ciowe 26 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 27 142 701,08 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 28 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka
posiada zaangazowanie w kapitale (w.30 do 33) 2 0.00 0.00
- udziaty lub akcje 30 0,00 0,00
- inne papiery wartosciowe 31 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 32 0,00 0,00
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 33 0,00 0,00
c) w pozostatych jednostkach (w.35 do 38) 34 0,00 0,00
- udziaty lub akcje 35 0,00 0,00
-inne papiery wartosciowe 36 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 37 0,00 0,00
-inne dtugoterminowe aktywa finansowe 38 0,00 0,00
4. Inne inwestycje dtugoterminowe 39 0,00 0,00
Vv Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (w.41+42) 40 18 832 845,97 22343080,00
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 4 18421 035,00 21932 358,00
2. Innerozliczenia miedzyokresowe 42 411 810,97 410 722,00
B AKTYWA OBROTOWE (W. 44+51+69+86) X] 140 113 556,80 170 590 954,32
1 Zapasy (w. 45 do 48+50) 44 6954 368,71 8137 113,94
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Grupa Tresc Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
i pozycja

Materiaty 45 475976191 6542 067,25

Pétprodukty i produkty w toku 46 0,00 0,00

Produkty gotowe 47 0,00 0,00

Towary 48 2193952,80 1584 808,34

- w tym biate certyfikaty 49 2193952,80 1584 808,34

Zaliczki na dostawy 50 654,00 10238,35

I Naleznosci krétkoterminowe (w.52+57+62) 51 104 950 121,98 102 535 259,97

Naleznosci od jednostek powigzanych (w.53+56) 52 669 591,64 599952,13

a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty (w.54+55) 53 669 591,64 599 952,13

- do 12 miesiecy 54 669 591,64 599 952,13

- powyzej 12 miesiecy 55 0,00 0,00

b)inne 56 0,00 0,00
Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka

posiada zaangazowanie w kapitale (w.58+61) > 0.00 0.00

a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty (w.59+60) 58 0,00 0,00

- do 12 miesigcy 59 0,00 0,00

- powyzej 12 miesiecy 60 0,00 0,00

b)inne 61 0,00 0,00

Naleznosci od pozostatych jednostek (w.63+66+67+68) 62 104 280 530,34 101 935307,84

a) z tytutu dostaw i ustug o okresie spfaty (w.64+65) 63 91 755902,97 89485967,36

- do 12 miesiecy 64 91755 902,97 89 485 967,36

- powyzej 12 miesiecy 65 0,00 0,00
b) z tytutu podatkéw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych

i zdrowotnych oraz innych $wiadczen e 123021271 1186349843

c)inne 67 222500,26 585 842,05

d) dochodzone na drodze sagdowej 68 0,00 0,00

1] Inwestycje kréotkoterminowe (w. 70+85) 69 27 702 570,75 59 491 328,54

Krétkoterminowe aktywa finansowe (w.71+76+81) 70 27702 570,75 59491 328,54

a) w jednostkach powigzanych (w.72 do 75) 71 354 443,03 146 224,40

- udziaty lub akcje 72 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 73 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 74 354 443,03 146 224,40

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe 75 0,00 0,00

b) w pozostatych jednostkach (w.77 do 80) 76 12000 000,00 12 650 000,00

- udziaty lub akcje 77 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 78 0,00 0,00

- udzielone pozyczki 79 0,00 0,00

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe 80 12 000 000,00 12 650 000,00

) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne (w.82 do 84) 81 15348 127,72 46 695 104,14

- Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 82 15348 127,72 46695 104,14

-inne srodki pieniezne 83 0,00 0,00

- inne aktywa pieniezne 84 0,00 0,00

Inne inwestycje krétkoterminowe 85 0,00 0,00

v Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 86 506 495,36 427 251,87

NALEZNE WPLATY NA KAPITAL P AWOWY

UDZIALY (AKCJE) WEASNE

Aktywa razem (A+B) (w.01+43)

89

0,00

0,00
742293 941,22

0,00

0,00

822417 873,89
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Bilans - Pasywa

Sporzgdzony na dzieri 31.12.2016 1 31.12.2017 (w ztotych)

(wielko$¢ ujemna)

ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA

Grupa Tresc Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
i pozycja
KAPITAL (FUNDUSZ) WELASNY (W.91+92+94+96+99+100+101) 920 394 424 955,15 424201 036,00
1 Kapitat (fundusz) podstawowy 91 35600000,00 35600000,00
1 Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 92 263409 600,40 290272 322,63
- nadwyzka wartosci sprzedazy nad wartoscig nominalng udziatéw 93 0,00 0,00
1] Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 94 68 064 287,93 67 321632,52
- z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 95 0,00 0,00
v Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: 96 0,00 0,00
- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spotki 97 0,00 0,00
- na udziaty (akcje) wtasne 98 0,00 0,00
\') Zysk (strata) z lat ubiegtych 99 0,00 0,00
Vi Zysk (strata) netto 100 27 351 066,82 31007 080,85
Vil Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego 101 0,00 0,00

Grupa Tres¢ Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
i pozycja

Wobec pozostatych jednostek (w.131 do 1341 137 do 141) 130 104 449 360,69 106 568 391,59

a) kredyty i pozyczki 131 5049 710,91 773777277

b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 132 0,00 0,00

) inne zobowigzania finansowe 133 0,00 0,00

d) z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalnosci (w.135+136) 134 62792 783,68 60 196 306,76

- do 12 miesiecy 135 62792 783,68 60196 306,76

- powyzej 12 miesiecy 136 0,00 0,00

e) zaliczki otrzymane na dostawy 137 2682,40 3040,50

f) zobowigzania wekslowe 138 0,00 0,00

g) z tytutu podatkow, cet, ubezpieczer i innych swiadczen 139 26105 466,87 22604 357,24

h) z tytutu wynagrodzen 140 1802 033,50 1805 415,01

i)inne 141 8696 683,33 14221 499,31
Fundusze specjalne 142 201 513,50 29332714

v Rozliczenia miedzyokresowe (w.144+145) 143 150 329 694,71 176 586 770,88
Ujemna wartos$¢ firmy 144 0,00 0,00

Inne rozliczenia miedzyokresowe (w.146+147) 145 150 329 694,71 176 586 770,88

- dtugoterminowe 146 139709 183,76 168 035 834,22

- krétkoterminowe 147 10620 510,95 8550 936,66

Pasywa razem (A+B) (w.90+102) 148 742293 941,22 822 417 873,89

(W.103+111+119+143) 347 868 986,07 398 216 837,89

I Rezerwy na zobowigzania (w.104+105+108) 103 77 492 889,16 97 628 622,84

1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 104 427,00 0,00

2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne (w.106+107) 105 44980 838,70 46 477 493,70

- dtugoterminowa 106 38125 759,00 39690 647,00

- krétkoterminowa 107 6855079,70 6786 846,70

3. Pozostate rezerwy (w.109+110) 108 32511 623,46 51151 129,14

- dtugoterminowe 109 11951 250,00 21451 250,00

- krétkoterminowe 110 20560 373,46 29699 879,14

]| Zobowigzania dtugoterminowe (w.112+113+114) 111 8777 753,92 0,00

1. Wobec jednostek powigzanych 112 0,00 0,00

2. Wobec jednostek, w ktérych jedn. posiada zaangazowanie w kap. 113 0,00 0,00

3. Wobec pozostatych jednostek (w.115 do 118) 14 877775392 0,00

a) kredyty i pozyczki 15 877775392 0,00

b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 116 0,00 0,00

) inne zobowigzania finansowe 17 0,00 0,00

d)inne 118 0,00 0,00

1] Zobowigzania krétkoterminowe (w.120+125+130+142) 119 111 268 648,28 124 001 444,17

1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych (w.121+124) 120 6617 774,09 17139725,44

a) z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalnosci (w.122+123) 121 2848332,84 2511 236,34

-do 12 miesiecy 122 2848 332,84 2511236,34

- powyzej 12 miesiecy 123 0,00 0,00

b)inne 124 3769 441,25 14 628 489,10
Zobowigzania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka

posiada zaangazowanie w kapitale (w.126+129) 125 0.00 0.00

a) z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalnosci (w.127+128) 126 0,00 0,00

- do 12 miesigcy 127 0,00 0,00

- powyzej 12 miesiecy 128 0,00 0,00

b)inne 129 0,00 0,00

35



Rachunek z przeptywow pienigeznych

Sporzgdzony za rok obrotowy 2016 1 2017 (w ztotych)

Grupa
i pozycja

A PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI OPERACY)NE])

Tresc

Zysk (strata) netto

Stan na 12.31.2016

27 351 066,82

Stan na 12.31.2017

31007 080,85

Korekty o pozycje:

19771078,45

59816 772,87

1. Amortyzacja

50399 109,33

49127 781,58

2. Zyski(straty) z tytutu réznic kursowych 850467,32 -1157 010,87

3. Odsetkiiudziaty w zyskach (dywidendy) 92 586,04 86 705,25

4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej -9 267 482,55 -6 837 505,73

5. Zmiana stanu rezerw 5377 862,58 20135733,68

6. Zmiana stanu zapaséw -2 834 797,49 -1 148 431,59

7. Zmiana stanu naleznosci -21 415 930,56 2 580632,64

8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych z wyjatkiem kredytéw i pozyczek -2 067 248,88 569 990,27

9. Zmiana stanu rozliczert miedzyokresowych -1325681,64 -3406 737,46

10. Inne korekty -37 805,75 -134 384,90

1l Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 47 122 145,22 90 823 853,72

B PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI INWESTYCYJNE]J

Grupa Tres¢ Stan na 12.31.2016 Stan na 12.31.2017
i pozycja
1l Wydatki 6343 865,79 4951570,52
Nabycie udziatéw (akcji) wiasnych 0,00 0,00
Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli 0,00 0,00
Inne niz wyptaty na rzecz wiascicieli wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
Spfaty kredytéw i pozyczek 622559992 4816 269,75
Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
Z tytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00
Ptatnosci zobowigzan z tytutu umoéw leasingu finansowego 0,00 0,00
Odsetki 118 265,87 135300,77
Inne wydatki finansowe 0,00 0,00
1] Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowe;j -3393 127,71 18 467 641,31

PRZEPLYWY PIENIEZNE NETTO, RAZEM (A+B+C)

BILANSOWA ZMIANA STANU SRODKOW PIENIEZNYCH, w tym

- zmiana stanu srodkdéw pienigznych z tytutu réznic kursowych

SRODKI PIENIEZNE NA POCZATEK OKRESU

SRODKI PIENIEZNE NA KONIEC OKRESU (D+F), w tym

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania

-10 278 297,83

-10 278 297,83
0,00

25626 425,55

15348 127,72

197 786,76

31346 976,42

31346 976,42

0,00

15348 127,72

46 695 104,14

20284 412,41

1 Wptywy 12578 830,43 13 692 945,88
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych 772 516,27 211 555,48
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3. Zaktywow finansowych, w tym:

11663 930,41

13406 852,30

a) w jednostkach powigzanych 719422,58 1362 665,99

b) w pozostatych jednostkach 10944 507,83 12 044 186,31

- zbycie aktywdw finansowych 10900 000,00 12000 000,00

- dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00

- spfata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 0,00 0,00

- odsetki 44 507,83 44186,31

- inne wptywy z aktywéw finansowych 0,00 0,00

4. Inne wptywy inwestycyjne 142 383,75 74 538,10

1 Wydatki 66 586 145,77 91637 464,49
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywdw trwatych 5444481718 77736 058,05
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3. Naaktywa finansowe, w tym:

12000000,00

13671 390,00

a) w jednostkach powigzanych

0,00

1021390,00

b) w pozostatych jednostkach

12000 000,00

12650 000,00

- nabycie aktywdw finansowych

12000 000,00

12650 000,00

- udzielone pozyczki dtugoterminowe 0,00 0,00
4. Inne wydatki inwestycyjne 141 328,59 230016,44
1l Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -54 007 315,34 -77 944 518,61

C PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI FINANSOWE])

1 Wptywy 2950738,08 23419 211,83
1. Wptywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych 0,00 0,00
instrumentéw kapitatowych oraz doptat do kapitatu 0,00 0,00

2. Kredytyipozyczki 0,00 0,00

3. Emisja dtuznych papieréw warto$ciowych 0,00 0,00

4. Inne wptywy finansowe 2950738,08 23419 211,83
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Zestawienie zmian w kapitale wiasnym

Zarok obrotowy koriczgcy sie 31 grudnia 2016 i 2017 r. (w ztotych)

Grupa Tresc
i pozycja
A KAPITAL WEASNY NA POCZATEK OKRESU (BO)

- korekty btedéw podstawowych

Stan na 12.31.2016

367 638 888,33

Stan na 12.31.2017

394 424 955,15

"y
o

Grupa Tre
i pozycja

Stan na 12.31.2016

Stan na 12.31.2017

7.2 Zyskzlat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach

443 833,04

0,00

a) zwiekszenia z tytutu:

10326 751,08

27 351 066,82

- podziatu zysku

10326 751,08

27 351 066,82

- inne zwiekszenia

0,00

0,00

b) zmniejszenia z tytutu:

1077058412

27 351 066,82

Al Kapitat wtasny na poczatek okresu (BO), po korektach 367 638 888,33 394 424 955,15
1 Kapitat podstawowy na poczatek okresu 35600000,00 35600000,00

1.1 Zmiany kapitatu podstawowego 0,00 0,00

a) zwigkszenie z tytutu: 0,00 0,00

- emisji udziatéw lub akcji (warto$¢ nominalna) 0,00 0,00

1.2 Kapitat podstawowy na koniec okresu

35600000,00

35600000,00

1l Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na poczatek okresu 0,00 0,00
2.1 Zmiana naleznych wptat na kapitat podstawowego 0,00 0,00
2.2 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na koniec okresu 0,00 0,00

1 Udziaty (akcje) wiasne na poczatek okresu
a) zwiekszenia - w tym: 0,00 0,00
b) zmniejszenia -w tym: 0,00 0,00
3.1 Udziaty (akcje) wtasne na koniec okresu 0,00 0,00
v Kapitat zapasowy na poczatek okresu. 253616 374,41 263409600,40
4.1 Zmiany kapitatu zapasowego 9793 225,99 26862722,23

a) zwigkszenie z tytutu:

10221 892,01

26862722,23

- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej

- dywidendy 0,00 0,00

- odpis na kapitat podstawowy 0,00 0,00

- odpis na kapitat zapasowy wyniku za rok obrotowy 9761751,08 26120 066,82

- odpis na kapitat zapasowy wyniku z lat ubiegtych 443 833,04 0,00

- tantiemy dla Zarzagdu i Rady Nadzorczej 0,00 0,00

- odpisy na ZF$S 565 000,00 1231000,00

7.3 Zyskzlat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
7.4 Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu 428 666,02 0,00
a) korekty btedéw podstawowych/zmiana polityki rachunkowosci: 0,00 0,00

- wycena udziatéw metoda praw wtasnosci 0,00 0,00

-inne 0,00 0,00

7.5 Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 428 666,02 0,00
a) zwiekszenia z tytutu: 0,00 0,00

- przeniesienia straty z lat ubiegtych 0,00 0,00

b) zmniejszenia z tytutu: 428 666,02 0,00

- pokrycia straty z kapitatu zapasowego, rezerwowego 428 666,02 0,00

7.6 Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
7.7 Zysk(strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00

- podziatu zysku (ustawowo)

Vil Wynik netto

27 351 066,82

31007 080,85

a) zysk netto

27 351 066,82

31007 080,85

b) strata netto

- podziatu zysku (ponad wymagalng ustawowo minimalng wartos¢) 9761751,08 26120 066,82
- podziatu zysku z lat ubieglych 443 833,04 0,00
-inne 16 307,89 742 655,41
b) zmniejszenie z tytutu: 428 666,02 0,00
- pokrycia straty z lat ubieglych 428 666,02 0,00

4.2 Stan kapitatu zapasowego na koniec okresu

263409 600,40

290272322,63

\" Kapitat z aktualizacji wyceny na poczatek okresu 68 080 595,82 68064 287,93
5.1 Zmiany kapitatu z aktualizacji wyceny -16 307,89 -742 655,41

a) zwiekszenie- w tym: 0,00 0,00

- z aktualizacji wyceny 0,00 0,00

- ztytutu 0,00 0,00

b) zmniejszenie - w tym: 16 307,89 742 655,41

- z aktualizacji wyceny 0,00 0,00

- zbycia Srodkéw trwatych, wniesienia aportem 0,00 0,00

- fizyczna likwidacja srodkéw trwatych 16 307,89 742 655,41

5.2 Kapitat z aktualizacji wyceny na koniec okresu

68 064 287,93

67321 632,52

Vi Pozostate kapitaly rezerwowe na poczatek okresu 0,00 0,00
6.1 Zmiany pozostatych kapitatéw rezerwowych 0,00 0,00

6.2 Pozostate kapitaty rezerwowe na koniec okresu 0,00 0,00

Vil Zysk (strata) z lat ubiegltych na poczatek okresu 15 167,02 0,00
7.1 Zyskzlat ubiegtych na poczatek okresu 443 833,04 0,00

a) korekty btedéw podstawowych/zmiana polityki rachunkowosci: 0,00 0,00

- wycena udziatéw metoda praw wiasnosci 0,00 0,00

-inne 0,00 0,00

) odpisy z zysku

KAPITAL WEASNY NA KONIEC OKRESU (BZ)

KAPITAL WEASNY, PO UWZGLEDNIENIU PROPONOWANEGO
PODZIALU ZYSKU (POKRYCIU STRATY)

393 193 955,15

422 805 036,00
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